
Kontakt

Ansprechpartner:
Dipl.-Wirtschaftsjuristin (FH) Anja Stecher
Dr. Andreas Unkroth

Anschrift:
JenALL e. V.
Carl-Zeiss-Promenade 2
07745 Jena

Telefon: 03641 205–108
Fax:      03641 205–109

Email:   mail@jenall.de
Web:     www.jenall.de

Besucher:
Haus 5, Erdgeschoss, Raum 02

Kundenorientierung

Zufriedene und wettbewerbsfähige Kunden 
sind das Ziel von JenALL e. V. Professionelle 
Referenten aus den Hochschulen und der 
Wirtschaft fokussieren den Transfer wissen-
schaftlicher Erkenntnisse und anwendungs-
orientierter Problemlösungen in verschie-
dene Bereiche der Wirtschaft und Gesell-
schaft.

Theorie und Praxis im Einklang

Die Weiterbildungsangebote richten sich an 
Hochschulabsolventen, Unternehmen, öffent-
liche Einrichtungen, Fach- und Führungs-
kräfte, Privatpersonen sowie ausländische 
Akademiker.

Jenaer Akademie
Lebenslanges Lernen e. V.

Technologische und gesellschaftliche 
Wandlungsprozesse fordern von jedem
Einzelnen eine stetige Anpassung seiner 
Kompetenzen.

Lebenslanges Lernen ist somit Voraus-
setzung für beruflichen Erfolg
und Perspektive.

Referenzen

› Jenoptik Laser, Optik, Systeme GmbH

› Jenoptik Automatisierungstechnik GmbH

› Jenoptik LDT GmbH

› Carl Zeiss Jena GmbH

› Carl Zeiss Meditec AG

› Hillos GmbH

› Hommelwerke GmbH

› Hilti Deutschland GmbH

› Docter Optics GmbH

› Fresnel Optics GmbH

› asphericon GmbH

› POG Präzisionsoptik Gera GmbH

› Laser Imaging Systems GmbH & Co. KG

› Institut für Photonische Technologien

e. V. Jena

› Hermsdorfer Institut für Technische

Keramik e. V.

› Inocermic - Gesellschaft für innovative

Keramik mbH

› Tridelta GmbH

› Lust Hybrid-Technik GmbH

› Micro-Hybrid Electronic GmbH

› VIA electronic GmbH

› Siegert Thinfilm Technology GmbH

› Mathys Orthopädie GmbH

› Rauschert GmbH

› Berliner Glas Herbert Kubatz GmbH &

Co. Projekt KG

› Steiner-Optik GmbH

› Hach Lange GmbH

› Diehl Aerospace GmbH

› Raytec Systems AG

› Schefenacker GmbH
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Zielsetzung

Um das Bedürfnis nach einer praxisorien-
tierten Weiterbildungseinrichtung zu erfül-
len, haben die Friedrich-Schiller-Universität 
und die Fachhochschule Jena im Jahr 2004 
die Jenaer Akademie Lebenslanges Lernen 
e. V. (JenALL e. V.) gegründet.

JenALL e. V. bietet allen Interessierten den 
Zugriff auf moderne Wissens- und Techno-
logieressourcen einer der dynamischsten 
Regionen Deutschlands.

Aufgabe von JenALL e. V. ist es, praxis- und 
zielgruppengerechte Weiterbildungsange-
bote zu entwickeln und durchzuführen. 
Durch die enge Anbindung an eine Volluni-
versität und eine technisch orientierte 
Fachhochschule ist ein breites Spektrum an 
Inhalten und die Orientierung an Kunden-
bedürfnissen gesichert.

Für uns stehen die Wünsche des Weiterbil-
dungssuchenden im Mittelpunkt. Unsere 
Kunden sollen innovativer und erfolgreicher 
sein als andere.

Was Sie erwarten dürfen

JenALL e. V. bietet ein innovatives Weiterbil-
dungsangebot mit qualifizierten, wirtschafts-
relevanten Abschlüssen. Individuelle Bera-
tung und Betreuung dient als Basis für eine 
erfolgreiche Zusammenarbeit. Die Refe-
renten sind Spezialisten auf ihrem Gebiet 
und für die Erwachsenenbildung qualifiziert. 
Modern ausgestattete Seminarräume mit 
entsprechender Informations- und Kommu-
nikationstechnik ermöglichen eine kompe-
tente Weiterbildung mit hohem Praxisbe-
zug. Ständige Optimierung und Evaluierung 
der Angebote sind garantiert.

Weiterbildung - 
gezielt und vielfältig

Das Angebotsspektrum reicht von praxis-
nahen und berufsbegleitenden Blocksemi-
naren, Veranstaltungsreihen und Kursen bis 
hin zum mehrsemestrigen Weiterbildungs-
studium. Für exklusive Kunden entwickeln 
wir Premiumangebote, die sich ausschließ-
lich an deren individuellen Bedürfnissen 
orientieren.

Studien- und Kursangebote

› Premiumangebote und
Inhouse-Schulungen

› Kontaktstudienangebote und
berufsbegleitende Studienkurse

› Modulare Weiterbildungsangebote
insbesondere im Bereich Optik

› Konzeption und Durchführung von 
Weiterbildungsprogrammen in
Wachstumskernen

› Seminare und Veranstaltungsreihen zu
technologischen, wirtschaftlichen und
rechtlichen Fragestellungen

› Seminare zur Entwicklung der Methoden-,
Sozial- und Persönlichkeitskompetenz

› Weiterbildungskurse zur Entwicklung
von Führungskräften

› Bildungsbedarfsanalysen

› Organisation und Planung von
Veranstaltungen und Tagungen

› Coaching

› Weiterbildungsangebote für gemeinnützige 
und soziale Einrichtungen
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Fordern Sie uns zu speziellen
Fragestellungen heraus!

Mehr Bildung.
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